PATVIRTINTA

UAB PABALIU TURGUS
PARAMOS TEIKIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS
1. UAB Pabaliy turgus (toliau — Bendrove, Paramos teikéjas) paramos teikimo tvarkos aprasas
(toliau — Aprasas) reglamentuoja paramos teikimo ir panaudojimo tikslus, remtinas sritis,
Paramos gaveéjams taikomus reikalavimus, paraiSky gauti Paramg teikimo, jy vertinimo ir
sprendimy priémimo tvarka, paramos teikimo sutar¢iy sudarymo tvarka, su paramos teikimu
susijusios informacijos vieSinimo tvarka, jos kontrole¢ bei apskaitg.
2. Tvarka parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo (toliau —
LP]) bei jj jgyvendinanciy teisés akty nuostatomis.
3. Siame Aprase vartojamos sgvokos:
3.1. Paraiska — laisvos formos paraiSka paramai gauti, kurig turi pateikti Paramos gavéjas;
3.2. Parama — Bendrovés savanoriSkas ir neatlygintinas paramos teikimas Paramos gavéjams;
3.3. Paramos dalykai: piniginés 1éSos, turtas, suteiktos paslaugos;
3.4. Paramos gave¢jai — asmenys, turintys Paramos gavéjo statusg pagal LPJ;
3.5. Paramos tikslas — teikti parama visuomenei naudingais tikslais;
3.6. Visuomenei naudingais tikslais laikoma veikla jvairiose srityse, jskaitant §vietima,
kultirg, sporta ir kt.

II SKYRIUS
PARAMOS TEIKIMO PRINCIPAI
4, Paramos teikimo principai:

4.1. Atitikties Bendrovés veiklos tikslams — uztikrinama, kad parama biity skiriama tik
veikloms, atitinkan¢ioms Bendroves veiklos strategija.
4.2. Tikslingumo — parama gali gauti tik tie projektal ir iniciatyvos, kurie sukuria ilgalaikg
nauda.
4.3. Skaidrumo — visos parai$kos vertinamos pagal aiSkius ir vie$ai prieinamus Kriterijus.
4.4. Nesaliskumo — sprendimy priémimas grindZiamas objektyviais kriterijais, vengiant
interesy konflikto.
4.5. Konfidencialumo — uztikrinama pareiskéjy duomeny apsauga.
4.6. Kirybingumo — skatinami originalus ir inovatyviis projektai.

[II SKYRIUS
REMTINOS SRITYS
5. Parama skiriama Sioms sritims:
5.1. Svietimo;
5.2. Sveikatos priezilros;
5.3. Kulttros;
5.4. Religiniy ir etniniy vertybiy puoseléjimo;
5.5. Sporto;
5.6. Aplinkos apsaugos:
5.7. Nusikalstamumo prevencijos;
5.8. Mokslo ir profesinio tobulinimo;
5.9. Neformaliojo ir pilietinio ugdymo;
5.10. Gyvenamosios aplinkos pritaikymo ir biisto plétros;
5.11. Humanitarinés pagalbos teikimui Lietuvoje ir uZsienyje;
5.12. Kitoms visuomenei naudingoms ir nesavanaudi$koms veikloms.




IV SKYRIUS .
PARAMOS GAVEJAI IR JU ISIPAREIGOJIMAI
6. Paramos gavéjais gali biti Lietuvos Respublikoje jregistruoti:
6.1. Labdaros ir paramos fondai;
6.2. BiudZetinés jstaigos;
6.3. Asociacijos;
6.4. Viesosios jstaigos;
6.5. Religinés bendruorenés, bendrijos ir religiniai centrai;
6.6. Tarptautiniy visuorpeniniy organizacijy skyriai (padaliniai);
6.7. Kiti juridiniai asmenys. kuriy veiklos tikslas néra pelno siekimas.
7. Paramos gav¢jai privalo pateikti dokumentus. jrodancius jy teise gauti parama.
8. Teikiant paramg leidziami Sic Paramos gavejo jsipareigojimai:
8.1. Viesinti informacijq apie paramos teikeja;
8.2. Teikti ataskaitas ap:ie gautos paramos panaudojima;
8.3. Panaudoti paramos dalyka pagal sutartg tvarka.

V SKYRIUS |
PARAMOS TEIKIMAS, PANAUDOJIMAS IR TEIKIMO APRIBOJIMALI
9. Parama teikiama: .
9.1. Neatlygintinai perduodant pinigines 1éSas (bankiniu pavedimu) ar bet koki kita turta.
9.2. Suteikiant paslaugas ir materialines vertybes.
9.3. Kitais budais, kurivos leidzia Lietuvos Respublikos jstatymai.
10. Paramos gavéjai privalo naudoti gautg paramg tik Parai§koje nurodytam tikslui.
11. Parama negali bati skirta politinéms organizacijoms, analitiniams centrams ar su jomis
susijusioms veikloms finansuoti. '

VISKYRIUS g
PARAMOS APSKAITA ...
12. Bendrové tvarko teikiamos paramos apskaitg. fiksuodama duomenis apie gavejus, paramos
risj ir dyd;. '
13. Informacija apie suteiktg parama teikiama Valstybinei mokes¢iy inspekcijai jstatymy
nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
PARAISKU TEIKIMAS, VERTINIMAS IR SPRENDIMO DEL PARAMOS TEIKIMO
PRIEMIMAS :
14. Parama skiriama tik motyvuotoms paraiskoms ir turin¢ioms Paramos gavéjo statusa.
15. ParaiSkoje turi biiti nurodyta informacija apie projekta, tikslus, praSomos paramos dydj ir
kitus svarbius duomenis.
16. Direktorius priima sprendimus dél paramos skyrimo arba atmetimo, jei visuotinio akcininky
susirinkimo metu buvo patvirtinta paramos suma ataskaitiniams metams.

VHI SKYRIUS
PARAISKU VERTINIMO KRITERIJAI
17. Skiriant parama atsiZvclgiama j:
17.1. Projekto atitikimg Bendrovés strategijai ir Siauliy miesto savivaldybés interesams.
17.2. Sukuriamg ilgalaik¢ naudg visuomenei, bei teigiamg poveikj Bendrovés reputacijal.
17.3. Projekto kirybingumg, inovatyvuma, skaidruma.

IX SKYRIUS
PARAMOS TEIKIMO SUTAFTIES SUDARYMAS
18. Priémus sprendimg skirti parama, su gavéju sudaroma paramos sutartis.
19. Sutartyje nustatomos paramos teikimo sglygos ir jsipareigojimai.
20. Direktorius turi teis¢ atSaukti sprendimg teikti paramg iki sutarties sudarymo, jei kyla




pagrjsty abejoniy del paramos naudojimo teisétumo.

X SKYRIUS
INFORMACIIOS APIE SUTEIKTA PARAMA VIESINIMAS
21. Bendrové skelbia informacija apie suteiktg parama savo interneto svetaingje.
21.1 Paramos teikimo tvarkos aprasa.
21.2 Ne maziau kaip uz tris pra¢jusius finansinius metus suteiktg parama.

XI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
22. Bendrovés vyriausiasis finansininkas atsako uz paramos apskaita.
23. Uz netinkamg paramos panaudojimg taikoma atsakomybé pagal teisés aktus.




